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Au SEPB-COPE nous soutenons la syndicalisation des lieux de travail, car nous savons que 
les personnes travailleuses qui font partie d’un syndicat bénéficient de meilleures conditions 
de travail, d’une meilleure rémunération et d’une meilleure santé et sécurité au travail que 
les personnes travailleuses non syndiquées. 

C’est pourquoi SEPB-COPE dans la mesure du possible, achètera des biens et services 
auprès de fournisseurs syndiqués, en priorisant les produits fabriqués au Canada dans ce 
processus. Soutenir les entreprises locales et canadiennes s’aligne sur notre engagement 
envers la durabilité économique et le soutien aux personnes travailleuses ici, chez nous. 

Cette politique s’applique également à notre Politique de dépenses. 

Notre Syndicat national encouragera également ses sections locales, conseils et ses 
personnes membres à soutenir les entreprises et fournisseurs syndiqués et détenus par 
des Canadiens, en signe de solidarité et de reconnaissance du fait que « les syndicats 
d’abord » ne devrait pas se limiter à notre syndicat en tant qu’organisation, mais devrait 
aussi prendre en compte l’impact plus large de nos choix de consommation sur les 
économies locales et les communautés à travers le Canada. 
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